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Prémio Missédo 70/26: 32 Edicao

Comunicacao na HTA - Criar Lagos para Controlar

Regulamento

Com o objetivo de promover a literacia em saude e a sensibilizagdo para a prevencao das
doencas cardiovasculares e condi¢cdes de saude associadas a hipertensao arterial, a Sociedade
Portuguesa de Hipertensao (“SPH”) e a Servier Portugal — Especialidades Farmacéuticas, Lda.
(“Servier Portugal”’) desenvolveram uma Parceria, que visa a implementagdo de diversos
projetos e iniciativas conjuntas neste &mbito num horizonte temporal que terminara em 2026, a

seguir designada por “Missao 70/26".

No quadro da Missao 70/26, a SPH e a Servier Portugal pretendem atribuir um prémio, o “Prémio
Missao 70/26: 3? Edicdo — Comunicagdo na HTA - Criar Lagos para Controlar’, para
estimular o desenvolvimento de projetos e iniciativas que promovam a comunicagao € o
envolvimento, criando lagos entre profissionais de saude, doentes, cuidadores e a comunidade,

de forma a contribuir para um melhor controlo da HTA.

A atribuicdo do “Prémio Missao 70/26: 32 Edicdo — Comunicagdo na HTA — Criar Lagos para
Controlar” tem por objetivo promover a comunicagdo e o envolvimento, criando lagos entre
profissionais de saude, doentes, cuidadores e a comunidade, por forma a estimular o
conhecimento pelos doentes e pelo publico em geral, relativamente a Hipertensdo Arterial, e a
sensibilizacdo para a prevengdo das doengas cardiovasculares e condi¢des de saude
associadas a Hipertensao Arterial.

Visa-se, em particular, estimular o desenvolvimento de projetos/iniciativas que promovam a
comunicagao e o envolvimento, criando lagos entre profissionais de saude, doentes, cuidadores
e a comunidade, para um melhor controlo dos valores tensionais, sabendo que a hipertensao

arterial é o principal fator de risco cardiovascular em Portugal.

A submissao de candidaturas e a atribuicdo do “Prémio Missao 70/26: 32 Edicdo — Comunicagao

na HTA — Criar Lagos para Controlar” rege-se pelas regras constantes do presente Regulamento:

1. Ambito
O “Prémio Missado 70/26: 32 Edicao — Comunicacdo na HTA — Criar Lagos para Controlar”

(doravante designado “Prémio”) a ser atribuido em sessao solene a agendar para o efeito no
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més de fevereiro de 2026, por ocasiao do XX Congresso Portugués de Hipertensdo e Risco
Cardiovascular Global, visa distinguir e reconhecer o mérito de projetos ou iniciativas com
aplicabilidade pratica e/ou clinica, que tenham por objeto a promogédo da comunicagao na HTA,
relativamente a hipertensdo arterial, para um melhor controlo dos valores tensionais. Os
trabalhos a apresentar devem ser elaborados especificamente para o fim da atribuicdo do prémio,
por médicos, ou equipas de trabalho que incluam pelo menos um médico, que desenvolvam a
sua atividade profissional em Portugal, em entidades prestadoras de cuidados de saude, do setor
publico, privado, ou de prestadores do setor social. Durante o periodo de candidatura/ avaliacédo
e até anuncio dos vencedores, os trabalhos candidatos ndo poderao ser objeto de candidatura(s)

a outra(s) iniciativa(s) de atribuicao de prémios.

2. Submissao de candidaturas
2.1. As candidaturas ao Prémio devem ser submetidas entre as 00:00 horas do dia 16 de junho
de 2025 e as 23:59 horas do dia 30 de novembro de 2025, através do formulario proprio

no website https://www.missao7026.pt/premio-70-26/, e ser apresentadas em nome

pessoal, ndo sendo admitidos como candidatos, pessoas coletivas.
2.2. O prazo para entrega dos trabalhos candidatos podera ser prorrogado por decisdo da SPH
e da Servier Portugal divulgada mediante publicagdo no website

https://www.missao7026.pt/premio-70-26/, e comunicagdo escrita enviada por correio

eletronico aos candidatos que até a data da publicagdo tenham apresentado candidatura

ao Prémio, dando-lhes a possibilidade de recandidatura.

2.3. As candidaturas ao Prémio devem ser submetidas de acordo com o disposto no numero
anterior, e incluir o seguinte:

(i) O nome do projeto ou iniciativa, que ndo devera ter mais do que 75 caracteres;

(i) O trabalho devera ter indice e incluir um resumo (abstract) com nao mais do que 2
paginas;

(iii) Descrigcao do projeto ou iniciativa da autoria do candidato, ou candidatos, redigido em
lingua portuguesa, com a fonte de letra Times New Roman, tamanho 11, com espago
entre linhas de 1, que nao devera ter mais de 50 paginas (incluindo anexos) e ser
apresentado em folhas numeradas. Neste documento nado pode existir qualquer
referéncia ao nome ou outros dados que permitam identificar o(s) autor(es) (ex. local
onde pretende ser implementado o projeto ou iniciativa), caso contrario o projeto ou
iniciativa candidato ndo sera elegivel para candidatura;

(iv) juntamente com o projeto ou iniciativa referido nos pontos anteriores, mas em

documento separado, devera ser junto o curriculum vitae do(s) autor(es) que inclua
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

3.2.

3.3.

3.4.
3.5.

para além da breve descricdo das respetivas referéncias académicas e percurso
profissional, o(s) respetivo(s) nome(s), morada(s), e n° de identificagao fiscal. O
curriculum vitae do(s) autor(es) nao devera ter mais do que 2 paginas;

(v) a identificagdao do autor(es) dos trabalhos candidatos devera constar apenas do
curriculum vitae do(s) autor(es), ndo podendo existir qualquer referéncia ao nome ou
outros dados que permitam identificar o(s) autor(es) (ex. local onde pretende ser
implementado o projeto) no documento do projeto ou iniciativa candidato.

(vi) Se algum dos pontos anteriores n&o for cumprido, a candidatura ndo sera elegivel.

Poderao ser apresentadas candidaturas conjuntas ao Prémio, caso em que os requisitos

enunciados nos pontos anteriores se reportam a todos os coautores do trabalho.

Cada candidato ndo podera apresentar mais do que uma candidatura, ainda que em

coautoria.

Estdo impedidas de participar no concurso como candidatos ao Prémio, pessoas que

tenham uma relagao familiar de segundo grau na linha reta ou colateral com um membro

de Juri, ou com ele mantenha uma relagao profissional direta.

Os autores dos trabalhos candidatos devem abster-se de contactar, ou de, de forma direta

ou indireta, dar a conhecer aos membros do juri a sua autoria relativamente ao trabalho ou

projeto que hajam submetido.

Rececédo e validagcao de candidaturas

. Terminado o prazo para submiss&o de candidaturas estabelecido no ponto 2. supra, a SPH

procedera a analise preliminar das candidaturas tendo em vista a sua validagdo e
codificacdo, antes da entrega dos trabalhos candidatos para analise pelo juri que ira apreciar
todos os trabalhos e selecionar o vencedor do Prémio (“Juri”).

Nao serao aceites as candidaturas que ndo cumpram os requisitos fixados nos pontos 1. e
2. supra, e/ou que manifestamente sejam objeto de qualquer uma das situa¢des que nos
termos do numero 4. Infra justificam a exclusao da candidatura do presente concurso.
Todos os candidatos que tenham submetido candidaturas ao Prémio, receberdo por via de
email, uma comunicagao informando o(s) candidato(s) acerca da validagdo, ou nao
validacao, da respetiva candidatura, até ao maximo de 20 dias a contar do fim do prazo para
apresentacao de candidaturas.

Cada candidato apenas recebera informacao relativa a validagao da respetiva candidatura.
Todos os trabalhos que sejam validados serdo codificados com um numero sequencial,

sendo atribuido o mesmo cédigo de cada trabalho candidato ao(s) respetivo(s) autor(es), de
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41.

forma que, o juri receba os trabalhos candidatos anonimizados, sem qualquer dado de

identificacao do(s) respetivo(s) autor(es).

Critérios de exclusao

O Juri apreciara todos os trabalhos cuja candidatura seja validada, devendo ser excluidos

trabalhos pelos seguintes motivos:

(i) caso o Juri verifigue que o trabalho ndo é original, exclusivo, ndo foi elaborado
especificamente para efeitos do Prémio, ou corresponde na sua esséncia a um
trabalho ou projeto submetido pelo mesmo ou por outro(s) autores para candidatura
a outro prémio cientifico;

(i) caso o conteudo do trabalho nao respeite os principios da ética biomédica;

(i) caso o trabalho revele situagdes de conflitos de interesses do(s) respetivo(s)
autor(es);

(iv) caso se verifigue o incumprimento de quaisquer das regras estabelecidas no
presente Regulamento, nomeadamente no que diz respeito a ndo inclusdo de dados
de identificacao do(s) autor(es) dos trabalhos candidatos no documento do préprio

projeto ou iniciativa.

4.2. As decisdes de exclusdo de alguma candidatura pelos motivos previstos no numero

anterior, serdo tomadas pelo Juri e comunicadas ao(s) respetivo(s) candidato(s) por correio

eletrénico, ndo sendo a decisédo de exclusao passivel de revisdo ou recurso.

Composicao e decisdes do Juri
O Juri é composto pelas seguintes individualidades de reconhecido mérito e reputagéo na
area de investigacgao cientifica:
* Dra. Rosa Maria de Pinho, em representacao da Sociedade Portuguesa de Hipertenséo,
que presidira ao juri;
* Dra. Sara Carmona, em representagdo da Associacao Portuguesa de Medicina Geral e
Familiar;
* Professor Doutor Rodrigo Leao, em representacao da Sociedade Portuguesa de Medicina
Interna;
* Professora Doutora Cristina Gavina, em representacdo da Sociedade Portuguesa de
Cardiologia;

* Dr. Diogo Cruz, em representacdo da Sociedade Portuguesa de Aterosclerose;
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5.2.

5.3.

54.

5.5.

6.
6.1.

6.2.

7.
7.1.

* Professora Doutora Cristina Vaz de Almeida, em representacao da Sociedade Portuguesa
de Literacia em Saude;

* Dra. Ema Paulino, em representagcao da Associacdo Nacional de Farmacias;

* Dr. Anténio Conceigao, em representacido da Associagao Portugal AVC.

Os membros do Juri ndo poderao intervir quer na discussdo, quer na tomada de decisao
sobre a avaliacao, relativamente a trabalhos da autoria ou coautoria, de pessoas com quem
mantenham relag¢des profissionais diretas, ou que sejam familiares dos membros do Juri
até ao segundo grau na linha reta ou colateral.

Para efeitos da validacdo da independéncia dos membros do Juri, todos eles deverao
apresentar uma declaragdo de interesses relativamente a avaliacdo dos trabalhos
cientificos candidatos ao Prémio Missao 70/26 — 32 edi¢ao.

As decisbes do Juri serdo tomadas por maioria simples.

Embora as decisdbes do Juri estejam sujeitas as regras constantes do presente
Regulamento, revestem natureza privada e discricionaria, pelo que nao sao passiveis de

revisao, reclamacgao ou recurso.

Critérios de selegao

Sao critérios de selegcdo da candidatura vencedora do Prémio:

(i) aqualidade técnica e cientifica dos trabalhos, e da forma de exposi¢cao dos mesmos;

(i) a utilidade e aplicabilidade pratica do trabalho na area da hipertensao arterial,
nomeadamente no ambito da literacia em saude nesta area;

(iii) o carater inovador do trabalho;

(iv) a aplicabilidade pratica do trabalho para contribuir para a promog¢éao da comunicagao
em saude e para a sensibilizagdo dos doentes e do publico em geral relativamente a
um melhor controlo da hipertensao.

Todas as candidaturas que sejam admitidas ser&o avaliadas pelo Juri a luz dos critérios de

sele¢do enunciadas no numero anterior, devendo ser objeto de uma nota entre 1 e 100

valores, que devera refletir a avaliagcdo do Juri de cada trabalho tendo em conta a

ponderagao dos critérios fixados no numero anterior.

Decisao e antincio
A decisdo do Juri quanto a escolha do trabalho vencedor € livre e discricionaria, estando

apenas sujeita ao cumprimento das regras estabelecidas no presente Regulamento.
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

8.2.

8.3.

8.4.

O trabalho vencedor sera aquele que obtiver a melhor pontuacdo. Em caso de empate na
pontuacdo atribuida a dois ou mais trabalhos, ganhara o trabalho que tiver obtido a
pontuagao mais elevada do Presidente do Juri.

Caso o Juri considere que nenhuma das candidaturas apresentadas tem o necessario mérito
ou valor cientifico merecedor da atribuicdo do Prémio, podera decidir ndo atribuir o Prémio.
Os resultados da avaliagdo das candidaturas, as respetivas notas, e decisdo final
fundamentada do Juri deverao ser objeto de um auto de avaliagdo, o qual deve ser assinado
por todos os membros do Juri.

A decisao final do Juri sera divulgada em sesséo solene a ocorrer em fevereiro de 2025,
durante o XX Congresso Portugués de Hipertensdo e Risco Cardiovascular Global, que
decorrera de 19-22 de fevereiro de 2026, no qual o Prémio sera entregue, sendo anunciado
publicamente o trabalho vencedor e respetivo(s) autor(es).

O auto de avaliagao mencionado no ponto 7.3. supra nao sera objeto de anuncio publico,
nem podera ser disponibilizado aos candidatos. Cada candidato apenas podera ter acesso,

mediante pedido dirigido ao Juri, a informacao referente a avaliagdo do respetivo trabalho.

Prémio Missao 70/26

. Os Prémios, a atribuir ao(s) autor(es) do trabalho selecionado pelo Juri, consistem nos

valores monetarios de,

(i) EUR 15.000,00 (quinze mil euros) para o primeiro trabalho selecionado, e de

(i) EUR 5.000,00 (cinco mil euros) para o segundo trabalho selecionado,
independentemente de os trabalhos vencedores terem um unico autor, ou terem sido

realizados em coautoria.

Para além dos trabalhos premiados na selec¢ao realizada pelo Juri, serao também premiados
com 2 mengdes honrosas de EUR 1.500 (mil e quinhentos euros) cada, outros dois trabalhos
candidatos.

Os Prémios a atribuir pela SPH e pela Servier Portugal no ambito do presente concurso
consistem exclusivamente nos prémios monetarios acima indicados, ndo incluindo, portanto,
qualquer valor adicional destinado a publicagéo ou implementagéo dos projetos vencedores.
Os Prémios serao entregues em momento posterior a sessao solene de entrega de prémios,
contra a entrega pelo(s) candidato(s) vencedor(es) dos documentos que sejam obrigatorios
do ponto de vista fiscal e para cumprimento das regras aplicaveis em matéria de

transparéncia.
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9.2.

9.3.

10.

Direitos de autor e divulgagao

. Os direitos relativos a autoria dos trabalhos submetidos ao concurso para a atribuicdo do

Prémio, pertencem aos autores morais dos trabalhos apresentados, que deverao coincidir
com a identificacdo dos candidatos que os apresentem.

O(s) autor(es) dos trabalhos submetidos a concurso mantém, por conseguinte, todos os
direitos inerentes a publicagcédo dos seus trabalhos, sem prejuizo da divulgacao de um breve
resumo dos mesmos que seja feita pela SPH e/ou pela Servier Portugal e, no contexto da
divulgagao publica da atribuigdo do Prémio.

Na publicacdo futura do trabalho vencedor do Prémio, que seja promovida pelo(s)

respetivo(s) autor(es), devera(ao) este(s) ultimo(s) fazer mengao ao recebimento do Prémio.

Protecao de dados pessoais

10.1. A organizagao do presente concurso para a atribuicao do Prémio implica o tratamento pela

SPH e da Servier Portugal dos dados pessoais dos candidatos, bem como dos membros
do Juri, que sejam disponibilizados pelos mencionados titulares de dados a SPH e a Servier
Portugal no contexto do concurso, incluindo a codificacdo dos dados de identificacdo dos
autores dos trabalhos candidatos, de forma a que os membros do juri ndo tenham acesso

a essa informacao.

10.2. A SPH e a Servier Portugal sdo responsaveis conjuntos pelo tratamento de dados pessoais

dos candidatos e obrigam-se a cumprir as obrigagdes previstas no artigo 26.° do RGPD.
Os Titulares dos Dados, candidatos ao prémio, poderdo contactar os responsaveis pelo
tratamento através dos dados de contacto abaixo indicados, e que no processo de selegcao

e avaliagao das candidaturas sera coadjuvada pelos membros do Juri.

10.3. A SPH e a Servier Portugal entenderam conveniente subcontratar, por via de um acordo

escrito, uma entidade imparcial, a Phormula Group, Lda, que procedera a recolha e
tratamento de quaisquer dados pessoais por conta da SPH e da Servier Portugal,
obrigando-se aquela a cumprir integralmente as obrigacdes estabelecidas no artigo 28.° do
RGPD.

10.4. A Subcontratante pseudonimiza os dados pessoais dos candidatos antes do envio ao Juri,

no quadro do desenvolvimento do concurso para a atribuicdo do Prémio, para a execugao
de todos os tramites do concurso descritos no presente Regulamento, nomeadamente a
validacdo das candidaturas, a codificacdo dos trabalhos e posterior e apreciacdo e
avaliacao pelo Juri de forma pseudonomizada, a atribuicao do Prémio, a divulgacao publica

em sessao solene para comunicagdo dos resultados do concurso e atribuicdo dos
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10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

respetivos prémios, e para cumprimento de obrigagdes legais nomeadamente de natureza

fiscal e regulatéria, em particular em matéria de transparéncia.

O tratamento de dados pessoais realizado no dmbito do concurso para a atribuicdo do

Prémio tem como fundamentos de licitude:

(i) o interesse legitimo da SPH e da Servier Portugal na atribuigdo do Prémio, na correta
conduc¢ao do processo do concurso, e na sua divulgacao publica,

(i) o cumprimento de obrigacdes legais e regulamentares por parte da SPH e da Servier
Portugal, nomeadamente em matéria de fiscal e de conformidade com as regras de
transparéncia a que se encontra adstrita,

que implicam necessariamente a realizacdo das operagdes de tratamento de dados

pessoais sobre os dados dos candidatos previstas preconizadas pelo presente

Regulamento.

Terao acesso aos dados pessoais dos titulares, os profissionais da SPH e da Servier

Portugal envolvidos na organizagdo do concurso, e qualquer entidade prestadora de

servicos a que a SPH e a Servier Portugal recorram para efeitos da organizagao ou

divulgacgao da atribuicdo do Prémio.

A identificagdo do(s) vencedor(es) do Prémio e dos membros do Juri, sera objeto de

divulgacao publica em sessao solene a ocorrer em fevereiro 2026 no XX Congresso de

Hipertensao e Risco Cardiovascular Global.

Os dados pessoais recolhidos pela SPH e pela Servier Portugal na fase final da atribuigao

do Prémio serdo conservados pelo periodo necessario a prossecugao das finalidades a

que o tratamento se destina, designadamente para o cumprimento de obrigagdes de

natureza fiscal e regulatoria a que a Servier Portugal se encontra adstrita.

Os Titulares dos Dados poderao exercer os seus direitos de acesso aos respetivos dados

pessoais, de retificagdo ou de apagamento, bem como de portabilidade dos dados ou de

limitagcao ou oposicao ao respetivo tratamento nos termos da lei aplicavel, mediante envio
de correio eletronico remetido para a Servier Portugal para o endereco de correio eletrénico

protecaodados.pt@servier.com e para a SPH para o enderego de correio eletronico

geral.norte@sphta.org.pt

10.10. A SPH, a Servier Portugal e a Subcontratante comprometem-se a adotar as medidas de

seguranga necessarias para garantir a salvaguarda dos dados pessoais dos utilizadores

contra a sua eventual utilizagdo abusiva ou contra o acesso ndo autorizado.

10.11. Os titulares dos dados tém direito de ser notificados, nos termos previstos no presente

Regulamento, caso ocorra uma violagdo dos seus dados pessoais.


mailto:protecaodados.pt@servier.com
mailto:geral.norte@sphta.org.pt

SOCIEDADE

st )2 SERVIERS

Norgase S reypoierac

10.12. Ainda que a SPH, a Servier Portugal e a Subcontratante adotem as melhores praticas em
matéria de protecdo de dados, os titulares de dados dispdem do direito de nos termos
estabelecidos na legislagédo aplicavel, apresentar reclamagao na Comisséo Nacional de
Protecédo de Dados (cujos contactos se encontram em www.cnpd.pt) com respeito ao

tratamento de dados levado a cabo pela Servier Portugal.

Contactos:
Servier Portugal
N. telefone: (+351) 967 449 421

E-mail: rita.poeira@servier.com

Sociedade Portuguesa de Hipertensao
N. telefone: (+351) 21 796 00 97 | (+351) 22 609 25 59
E-mail: geral.norte@sphta.org.pt

Phormula Group, Lda (Subcontratante)
N. telefone: (+351) 912 224 214

E-mail: paulo.morais@phormulagroup.com
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